Приложение 2
Итоги смотра-конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда 

в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории МОГО «Ухта»

по итогам 2019 год
НОМИНАЦИЯ: 

1. ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ В ОБЛАСТИ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА СРЕДИ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ СФЕРЫ
1.1. с численностью работающих до 150 человек включительно

	
	Наименование показателя
	МКП «Горзеленхоз»
	ООО Строительная Компания «Вектор»

	
	ЗАНЯТОЕ МЕСТО 
	1
	2

	
	ИТОГО: сумма п.п. 1, 2, 3
	15,96
	15,66

	1.
	Травматизм / Профзаболевание (пп. 1.1 – 1.3)
	3,0
	3,0

	1.1
	Коэффициент частоты несчастных случаев на производстве
	1,0
	1,0

	1.2.
	Коэффициент тяжести несчастных случаев на производстве
	1,0
	1,0

	1.3
	Количество установленных профессиональных заболеваний
	1,0
	1,0

	2.
	Специальная оценка условий труда (СОУТ) (2.1-2.2)
	0,9
	1,6

	2.1.
	Количество рабочих мест (далее – р.м.), на которых проведена СОУТ/ количество работников, занятых на этих р.м.
	0,9
	1,0

	2.2.
	Установленный 1 и 2 классы условий труда
	0,0
	0,6

	3.
	Организация работы по охране труда
	12,06
	11,06

	3.1
	Наличие службы (специалиста) по охране труда, уполномоченного работника или специалиста, оказывающего услуги в области ОТ, привлекаемых по ГПД
	1,0
	1,0

	3.2
	Наличие комитета (комиссии) по ОТ
	1,0
	1,0

	3.3
	Количество уполномоченных лиц по ОТ
	0,0
	1,0

	3.4
	Наличие утвержденной системы управления охраной труда (СУОТ)
	1,0
	1,0

	3.5
	Наличие коллективного договора
	1,0
	0,0

	3.6
	Коллективный договор прошел уведомительную регистрацию
	1,0
	0,0

	3.7
	Выполнение мероприятий по улучшению условий и ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	0,91

	3.8
	Количество работников, прошедших обучение по ОТ и проверку знаний требований ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0

	3.9
	Количество работников, охваченных периодическими медицинскими осмотрами (от числа подлежащих МО)
	1,0
	1,0

	3.10
	Обеспеченность работников сертифицированными СИЗ
	1,0
	1,0

	3.11
	Обеспеченность работников санитарно-бытовыми помещениями
	1,0
	1,0

	3.12
	Наличие кабинета (уголка) по ОТ
	1,0
	1,0

	3.13
	Израсходовано средств на мероприятия по ОТ (в расчете на 1 работника)
	1,06
	1,15


НОМИНАЦИЯ: 

2. ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ В ОБЛАСТИ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА СРЕДИ ОРГАНИЗАЦИЙ НЕПРОИЗВОДСТВЕННОЙ СФЕРЫ 
2.1. с численностью работающих до 100 человек включительно
	
	Наименование показателя
	МУП «БОК»7
	МДОУ «Д/с 

№ 55»1
	МДОУ «Д/с 

№ 32»2
	МДОУ «Д/с 

№ 95»3
	МДОУ «Д/с 

№ 65»4
	МДОУ «Д/с 

№ 107»5
	МДОУ «Д/с 

№ 18»6

	
	ЗАНЯТОЕ МЕСТО
	3
	2
	5
	1
	6
	4
	7

	
	ИТОГО: сумма п.п. 1, 2, 3
	17,2
	17,3
	16,71
	17,5
	15,9
	16,83
	14,53

	1.
	Травматизм / Профзаболевание (пп. 1.1 – 1.3)
	3.0
	3.0
	3.0
	3.0
	3.0
	3.0
	3.0

	1.1
	Коэффициент частоты несчастных случаев на производстве
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0

	1.2.
	Коэффициент тяжести несчастных случаев на производстве
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0

	1.3
	Количество установленных профессиональных заболеваний
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0
	1.0

	2.
	Специальная оценка условий труда (СОУТ) (2.1-2.2)
	2.0
	1,8
	1,8
	1,8
	1,6
	1,8
	1,2

	2.1.
	Количество рабочих мест (р.м.), на которых проведена СОУТ/количество работников, занятых на этих р.м.
	1.0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.2.
	Установленный 1 и 2 классы условий труда
	1.0
	0,8
	0,8
	0,8
	0,6
	0,8
	0,2

	3.
	Организация работы по охране труда
	12,2
	12,5
	11,91
	12,7
	11,3
	12,03
	10,33

	3.1
	Наличие службы (специалиста) по охране труда, уполномоченного работника или специалиста, оказывающего услуги в области ОТ, привлекаемых по ГПД
	1,0
	1,0
	0,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.2
	Наличие комитета (комиссии) по ОТ
	0,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.3
	Количество уполномоченных лиц по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.4
	Наличие утвержденной системы управления охраной труда (СУОТ)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	0,0

	3.5
	Наличие коллективного договора
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.6
	Коллективный договор прошел уведомительную регистрацию
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	0,0
	1,0
	1,0

	3.7
	Выполнение мероприятий по улучшению условий и ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0
	0,89
	1,0
	1,0
	0,83
	0,83

	3.8
	Количество работников, прошедших обучение по ОТ и проверку знаний требований ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.9
	Количество работников, охваченных периодическими медицинскими осмотрами (от числа подлежащих МО)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.10
	Обеспеченность работников сертифицированными СИЗ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	0,5
	0,2

	3.11
	Обеспеченность работников санитарно-бытовыми помещениями
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.12
	Наличие кабинета (уголка) по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.13
	Израсходовано средств на мероприятия по ОТ (в расчете на 1 работника)
	1,2
	0,5
	1,02
	0,7
	0,3
	0,7
	0,3


1. МДОУ «Детский сад № 55 комбинированного вида»

2. МДОУ «Детский сад № 32 комбинированного вида»

3. МДОУ «Детский сад № 95»

4. МДОУ «Детский сад № 65 общеразвивающего вида»

5. МДОУ «Детский сад № 107 общеразвивающего вида»

6. МДОУ «Детский сад № 18 комбинированного вида»

7. МУП «БОК» МОГО «Ухта»
2.2. с численностью работающих свыше 100 человек 
	
	Наименование показателя
	Медико-санитарная часть 

ООО «Газпром трансгаз Ухта»
	Образовательное подразделение «Учебно-производственный центр» 

ООО «Газпром трангаз Ухта»

	
	ЗАНЯТОЕ МЕСТО 
	1
	2

	
	ИТОГО: сумма п.п. 1, 2, 3
	18,05
	18

	1.
	Травматизм / Профзаболевание (пп. 1.1 – 1.3)
	3.0
	3.0

	1.1
	Коэффициент частоты несчастных случаев на производстве
	1.0
	1.0

	1.2.
	Коэффициент тяжести несчастных случаев на производстве
	1.0
	1.0

	1.3
	Количество установленных профессиональных заболеваний
	1.0
	1.0

	2.
	Специальная оценка условий труда (СОУТ) (2.1-2.2)
	1,8
	1,8

	2.1.
	Количество рабочих мест (далее – р.м.), на которых проведена СОУТ/количество работников, занятых на этих р.м.
	1,0
	1,0

	2.2.
	Установленный 1 и 2 классы условий труда
	0,8
	0,8

	3.
	Организация работы по охране труда
	13,25
	13,2

	3.1
	Наличие службы (специалиста) по охране труда, уполномоченного работника или специалиста, оказывающего услуги в области ОТ, привлекаемых по ГПД
	1,0
	1,0

	3.2
	Наличие комитета (комиссии) по ОТ
	1,0
	1,0

	3.3
	Количество уполномоченных лиц по ОТ
	1,0
	1,0

	3.4
	Наличие утвержденной системы управления охраной труда (СУОТ)
	1,0
	1,0

	3.5
	Наличие коллективного договора
	1,0
	1,0

	3.6
	Коллективный договор прошел уведомительную регистрацию
	1,0
	1,0

	3.7
	Выполнение мероприятий по улучшению условий и ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0

	3.8
	Количество работников, прошедших обучение по ОТ и проверку знаний требований ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0

	3.9
	Количество работников, охваченных периодическими медицинскими осмотрами (от числа подлежащих МО)
	1,0
	1,0

	3.10
	Обеспеченность работников сертифицированными СИЗ
	1,0
	1,0

	3.11
	Обеспеченность работников санитарно-бытовыми помещениями
	1,0
	1,0

	3.12
	Наличие кабинета (уголка) по ОТ
	1,0
	1,0

	3.13
	Израсходовано средств на мероприятия по ОТ (в расчете на 1 работника)
	1,25
	1,2


НОМИНАЦИЯ: 

3. ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ В ОБЛАСТИ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА СРЕДИ ОРГАНИЗАЦИЙ НЕФТЕГАЗОВОЙ ОТРАСЛИ
3.1.  с численностью работающих до 150 человек включительно
	
	Наименование показателя
	Управление ОВОФ ООО «Газпром трангаз Ухта»1
	Служба ПЭМ Ухтинское РНУ АО «Транснефть-Север»2
	ЦС Ухтинское РНУ АО «Транснефть-Север»3
	БПО «Ухта» Ухтинское РНУ АО «Транснефть-Север»4
	НС «Ухта-1» Ухтинское РНУ АО «Транснефть-Север»5
	ЦРС Ухтинское РНУ АО «Транснефть-Север»6

	
	ЗАНЯТОЕ МЕСТО
	5
	1
	2
	4
	3
	4

	
	ИТОГО: сумма п.п. 1, 2, 3
	17,77
	18,52
	18,46
	18,21
	18,32
	18,21

	1.
	Травматизм / Профзаболевание (пп. 1.1 – 1.3)
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0
	3,0

	1.1
	Коэффициент частоты несчастных случаев на производстве
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	1.2.
	Коэффициент тяжести несчастных случаев на производстве
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	1.3
	Количество установленных профессиональных заболеваний
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Специальная оценка условий труда (СОУТ) (2.1-2.2)
	1,7
	2,0
	2,0
	1,8
	1,8
	1,8

	2.1.
	Количество рабочих мест (р.м.), на которых проведена СОУТ/количество работников, занятых на этих р.м.
	0,9
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.2.
	Установленный 1 и 2 классы условий труда
	0,8
	1,0
	1,0
	0,8
	0,8
	0,8

	3.
	Организация работы по охране труда
	13,07
	13,52
	13,46
	13,41
	13,52
	13,41

	3.1
	Наличие службы (специалиста) по охране труда, уполномоченного работника или специалиста, оказывающего услуги в области ОТ, привлекаемых по ГПД
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.2
	Наличие комитета (комиссии) по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.3
	Количество уполномоченных лиц по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.4
	Наличие утвержденной системы управления охраной труда (СУОТ)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.5
	Наличие коллективного договора
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.6
	Кол.договор прошел уведомительную регистрацию
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.7
	Выполнение мероприятий по улучшению условий и ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.8
	Количество работников, прошедших обучение по ОТ и проверку знаний требований ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.9
	Количество работников, охваченных периодическими медицинскими осмотрами (от числа подлежащих МО)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.10
	Обеспеченность работников сертифицированными СИЗ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.11
	Обеспеченность работников санитарно-бытовыми помещениями
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.12
	Наличие кабинета (уголка) по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.13
	Израсходовано средств на мероприятия по ОТ (в расчете на 1 работника)
	1,07
	1,43
	1,43
	1,41
	1,52
	1,41

	3.14
	Показатель, рассматриваемый при равенстве баллов у организаций, претендующих на призовые места:

Количество принятых решений комитета (комиссии) по охране труда
	---
	0,09
	0,03
	---
	---
	---


1. Управление организации восстановления основных фондов ООО «Газпром трангаз Ухта»
2. Служба производственно-экологического мониторинга Ухтинское районное нефтепроводное управление АО «Транснефть-Север»
3. Центральный склад Ухтинское районное нефтепроводное управление АО «Транснефть-Север»
4. База производственного обслуживания «Ухта» Ухтинское районное нефтепроводное управление АО «Транснефть-Север»
5. Нефтеперекачивающая станция «Ухта-1» Ухтинское районное нефтепроводное управление АО «Транснефть-Север»
6. Центральная ремонтная служба Ухтинское районное нефтепроводное управление АО «Транснефть-Север»
3.2. с численностью работающих свыше 150 человек 
	
	Наименование показателя
	Управление связи ООО «Газпром трансгаз Ухта»1
	ИТЦ ООО «Газпром трансгаз Ухта»2
	Управление по ЭЗ и С ООО «Газпром трансгаз Ухта»3
	УМТ СиК

ООО «Газпром трансгаз Ухта»4
	УАВР ООО «Газпром трансгаз Ухта»5
	Сосоногорское ЛПУМГ ООО «Газпром трансгаз Ухта»6

	
	ЗАНЯТОЕ МЕСТО
	6
	3
	2
	4
	5
	1

	
	ИТОГО: сумма п.п. 1, 2, 3
	17,82
	18,62
	19,67
	18,3
	18,2
	28,11

	1.
	Травматизм / Профзаболевание (пп. 1.1– 1.3)
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	1.1
	Коэффициент частоты несчастных случаев на производстве
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	1.2.
	Коэффициент тяжести несчастных случаев на производстве
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	1.3
	Количество установленных профессиональных заболеваний
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.
	Специальная оценка условий труда (СОУТ)
 (2.1-2.2)
	1,7
	2
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8

	2.1.
	Количество рабочих мест (р.м.), на которых проведена СОУТ/количество работников, занятых на этих р.м.
	0,9
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2.2.
	Установленный 1 и 2 классы условий труда
	0,8
	1,0
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8

	3.
	Организация работы по охране труда
	13,12
	13,62
	14,87
	13,5
	13,4
	23,31

	3.1
	Наличие службы (специалиста) по охране труда, уполномоченного работника или специалиста, оказывающего услуги в области ОТ, привлекаемых по ГПД
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.2
	Наличие комитета (комиссии) по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.3
	Количество уполномоченных лиц по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.4
	Наличие утвержденной системы управления охраной труда (СУОТ)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.5
	Наличие коллективного договора
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.6
	Коллективный договор прошел уведомительную регистрацию
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.7
	Выполнение мероприятий по улучшению условий и ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.8
	Количество работников, прошедших обучение по ОТ и проверку знаний требований ОТ (от числа запланированных)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.9
	Количество работников, охваченных периодическими медицинскими осмотрами (от числа подлежащих МО)
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.10
	Обеспеченность работников сертифицированными СИЗ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.11
	Обеспеченность работников санитарно-бытовыми помещениями
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.12
	Наличие кабинета (уголка) по ОТ
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3.13
	Израсходовано средств на мероприятия по ОТ (в расчете на 1 работника)
	1,12
	1,62
	2,87
	1,5
	1,4
	11,31


1. Управление связи ООО «Газпром трансгаз Ухта»

2. Инженерно-технический центр ООО «Газпром трансгаз Ухта»

3. Управление по эксплуатации зданий и сооружений ООО «Газпром трансгаз Ухта»

4. Управление материально-технического снабжения и комплектации ООО «Газпром трансгаз Ухта»

5. Управление аварийно-восстановительных работ ООО «Газпром трансгаз Ухта»

6. Сосоногорское линейное производственное управление магистральных газопроводов ООО «Газпром трансгаз Ухта»
1. Снимаются с участия в конкурсе:

1.1. В номинации «Лучшая организация в области условий и охраны среди организаций производственной сферы, с численностью работников более 150 человек:

МУП «Ухтаводоканал» - как единственный участник, согласно п. 15  Постановления АМОГО «Ухта» от 10.02.2016 № 331.

1.2. В номинации «Лучшая организация в области условий и охраны труда среди организаций нефтегазовой отрасли, с численностью работников более 150 человек»:

ООО «ЛУКОЙЛ_Ухтанефтепеработка», на основании пп.12, п.4 Таблицы оценочных показателей смотра-конкурса (по коэффициенту тяжести несчастных случаев на производстве)
